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การด าเนินงานของกองทุนพฒันาไฟฟ้า 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

“กองทุนพัฒนาไฟฟ้า” เป็นทุนหมุนเวียนที่ไม่มีสถานะเป็นนิติบุคคล จัดตั้งขึ้นภายในส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน (ส านักงาน กกพ.) ซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการประกอบ
กิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 (พระราชบัญญัติฯ) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนให้มีบริการไฟฟ้าไปยัง
ท้องที่ต่างๆ อย่างทั่วถึง เพ่ือกระจายความเจริญไปสู่ท้องถิ่น พัฒนาชุมชนในท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการ
ด าเนินงานของโรงไฟฟ้า ส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย โดยค านึงถึงความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติและสร้างความเป็นธรรมให้กับผู้ใช้
ไฟฟ้า โดยเงินกองทุนให้ใช้จ่ายเพ่ือกิจการตามมาตรา 97(1) – มาตรา 97(6) แห่งพระราชบัญญัติฯ ดังต่อไปนี้ 

1. เพ่ือการชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า ซึ่งได้ให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่
ด้อยโอกาสหรือเพ่ือให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึงหรือเพ่ือส่งเสริมนโยบายในการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค 

2. เพ่ือการชดเชยผู้ใช้ไฟฟ้าซึ่งต้องจ่ายอัตราค่าไฟฟ้าแพงขึ้นจากการที่ผู้รับใบอนุญาตที่มีศูนย์
ควบคุมระบบไฟฟ้ากระท าการฝ่าฝืนมาตรา 87 วรรคสอง 

3. เพ่ือการพัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้า 

4. เพ่ือการส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน และเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจไฟฟ้าที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 

5. เพ่ือการส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้ ความตระหนัก และมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า 

6. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุน 
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โครงสร้างการบริหารงานภายในของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  

การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าจะอยู่ภายใต้การก ากับดูแลโดยคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
(กกพ.) ตามกรอบนโยบายของคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ (กพช.) เงินและทรัพย์สินของกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าไม่ต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดินตามกฎหมายว่าด้วยเงินคงคลังและกฎหมายว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณ ซ่ึงส านักงาน กกพ. จะท าหน้าที่เป็นผู้รับเงิน จ่ายเงิน เก็บรักษา และบริหารจัดการเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
ตามระเบียบที่ กกพ. ก าหนด โดยแยกออกจากงบประมาณของส านักงาน กกพ. และมีการตรวจสอบการ
ด าเนินงานโดยส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  

ตารางที่ 1 สรุปรายได้และรายจ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 แห่งพระราชบัญญัติฯ   

ปีงบประมาณ 
รายได ้(ล้านบาท) รายจ่าย (ล้านบาท) 

97(1) 97(3) 97(4) 97(5) รวม 97(1) 97(3) 97(4) 97(5) รวม 
2560 22,688 2,659 1,014 405 26,766 21,262 2,280 18 88 23,648 
2561 19,300 2,757 1,034 413 23,504 17,904 2,646 11 126 20,687 
2562 15,185 2,971 1,124 449 19,729 16,987 2,877 625 463 20,952 
2563 14,934 2,809 1,102 436 19,281 16,917 3,222 137 476 20,752 
2564 14,874 2,879 1,080 444 19,277 14,359 1,950 - - 16,309 

หมายเหตุ: รายได้คือ จ านวนเงินที่เรียกเก็บได้จากผู้รับใบอนุญาตในแต่ละปี รายจ่ายคือ จ านวนเงินที่มีการอนุมัติจัดสรรในแต่ละปี  
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ตารางที่ 2 ประมาณการรายได้และประมาณการรายจ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 แห่งพระราชบัญญัติฯ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า ประมาณการรายรบั ป ี2565 (ล้านบาท) ประมาณการรายจ่าย ปี 2565 (ล้านบาท) 

มาตรา 97(1) 14,874 14,874 
มาตรา 97(3) 2,957 3,917 
มาตรา 97(4) 1,109 1,940 
มาตรา 97(5) 456 615 
รวมงบประมาณ 19,396 21,346 

หมายเหตุ: งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นข้อมูลประมาณการ 
 ประมาณการรายได้คือ ประมาณการรายได้ที่จัดเก็บได้ ประมาณการรายจ่ายคือ ประมาณการกรอบงบประมาณที่จัดสรร 

 ส านักงาน กกพ. ได้จัดเก็บเงินน าส่งเข้ากองทุนและจัดสรรตามวัตถุประสงค์การใช้จ่ายเงินกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 แห่งพระราชบัญญัติฯ ดังนี้ 

การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(1) 
เพ่ือการชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า ซึ่งได้ให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส 

หรือเพ่ือให้มีการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง หรือเพ่ือส่งเสริมนโยบายในการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค  

ตารางที่ 3 การจ่ายชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า ซึ่งได้ให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส 
หรือเพ่ือมีการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึงปีงบประมาณ พ.ศ. 2554-2564 

ประเภท 
ปีงบประมาณ  

รวม 
2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

การชดเชยรายได้
ระหว่างการไฟฟ้า 

9,707 13,291 14,192 14,404 12,456 21,028 19,153 15,679 14,874 14,838  12,327 161,949 

การอุดหนุนผู้ใช้
ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส 

2,810 8,631 3,212 3,631 3,578 2,428 2,109 2,225 2,113 2,079  2,032 34,848 

รวม 12,517 21,922 17,404 18,035 16,034 23,456 21,262 17,904 16,987 16,917 14,359 196,797 
หมายเหตุ: ข้อมูลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 

 การชดเชยรายได้ระหว่างการไฟฟ้า : เพ่ือให้มีการชดเชยแก่ผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า 
ในการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง โดย กกพ. ได้มีค าสั่งเกี่ยวกับการน าส่งและเบิกจ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  
ตามมาตรา 97(1) เพ่ือการชดเชยรายได้ระหว่างการไฟฟ้า ส าหรับการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง และส านักงาน กกพ. 
ได้ด าเนินการเก็บเงินจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และการไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) เพ่ือชดเชย
รายได้ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554-2558 และการเก็บเงินจาก กฟน.  
เพ่ือชดเชยให้กับ กฟภ. ตั้งแต่ปี 2559 จนถึงปัจจุบัน มีการชดเชยรายได้ระหว่างการไฟฟ้า รวมทั้งสิ้นประมาณ 
161,949 ล้านบาท หรือเฉลี่ยประมาณปีละ 14,722 ล้านบาท โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้มีการชดเชย
รายได้ระหว่างการไฟฟ้า จ านวน 12,327 ล้านบาท 

การอุดหนุนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส : เพ่ือเป็นการอุดหนุนให้แก่ผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า  
ซึ่งได้ให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส โดย กกพ. ได้มีค าสั่งเกี่ยวกับการน าส่งและเบิกจ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
ตามมาตรา 97(1) ของผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการจ าหน่ายไฟฟ้า ส าหรับการอุดหนุนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส 
และส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินการเก็บเงินปัจจุบันในอัตราร้อยละ 0 ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2561 เป็นต้นมา  
ซ่ึงอุดหนุนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาสตามนโยบายรัฐบาล โดยจ่ายผ่านผู้ประกอบกิจการจ าหน่ายไฟฟ้าที่เป็นผู้จ าหน่าย
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ไฟฟ้าให้ผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทที่ 1 (บ้านอยู่อาศัย) 4 แห่ง ประกอบด้วย กฟผ. กฟน. กฟภ. และกิจการไฟฟ้าสวัสดิการ
สัตหีบ และผู้รับใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้าภาคเอกชน ซึ่งปัจจุบันมีจ านวนประมาณ 301 ราย ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 
2554 - เดือนพฤษภาคม 2555 (ไฟฟรี 90 หน่วย) และเดือนมิถุนายน 2555 - ปัจจุบัน (ไฟฟรี 50 หน่วย) จนถึง
ปัจจุบันมีการอุดหนุนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาสให้ใช้ไฟฟรี รวมทั้งสิ้นประมาณ 34,848 ล้านบาท หรือเฉลี่ยการ
ด าเนินงานตามมาตรการไฟฟรี 50 หน่วย (ปี 2556 เป็นต้นมา) ประมาณปีละ 3,168 ล้านบาท โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มีการเก็บเงินและอุดหนุนค่าไฟฟ้าฟรีส าหรับผู้ใช้ไฟฟ้าบ้านอยู่อาศัยที่ติดมิเตอร์  5 แอมแปร์ และใช้
ไฟฟ้าไม่เกิน 50 หน่วยต่อเดือน ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 เดือน จ านวนเงิน 2,032 ล้านบาท 

การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(2) 
ส าหรับการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพ่ือกิจการตามมาตรา 97(2) ผู้ท าหน้าที่ศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้า

ปัจจุบันคือ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เป็นผู้ด าเนินการเพียงรายเดียว ซึ่งที่ผ่านมายังไม่ปรากฏ
กรณีผู้รับใบอนุญาตศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าด าเนินการสั่งจ่ายไฟฟ้าที่ไม่เป็นธรรม โดยส านักงาน กกพ. จะด าเนินการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการด าเนินงานตามความเหมาะสมต่อไป 

การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) 
เพ่ือการพัฒนาและฟ้ืนฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้า ส านักงาน กกพ.  

ได้จัดเก็บเงินน าส่งเข้ากองทุนจากผู้รับใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า โดยมีอัตราการจัดเก็บเงินน าส่งตามเชื้อเพลิงในการ
ผลิตไฟฟ้า และจัดสรรตามวัตถุประสงค์การใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) แห่งพระราชบัญญัติฯ 
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555 เป็นต้นมา  
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 สรุปการด าเนินงาน ดังนี้ 

 1.  กกพ. ได้มีการปรับปรุงการบริหารจัดการและการด าเนินโครงการชุมชนของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  
เพ่ือกิจการตามมาตรา 97(3) ให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับกฎหมายภาครัฐและบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป
ในปัจจุบัน ตลอดจนนโยบายของ กกพ. ในการปรับปรุงการด าเนินงานให้สามารถสร้างประโยชน์ที่ชัดเจนในการ
พัฒนาและฟ้ืนฟูชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นให้เกิดเป้าหมายการพัฒนาใน  
4 เรื่องหลัก ประกอบด้วย (1) การกระจายอ านาจการพิจารณาลงสู่ระดับพ้ืนที่ (2) สร้างประโยชน์ที่ชัดเจนในการ
พัฒนาหรือฟ้ืนฟูทชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้าให้เกิดความยั่งยืน (3) เพ่ิมระบบธรรมาภิบาล ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ส าหรับการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ และ (4) เพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงาน
โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นมา ซึ่งสามารถสรุปผลการปรับปรุงในประเด็นหลัก ๆ คือ 

  (1) ปรับปรุงประเภทการบริหารงานและการบริหารจัดการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ
ของกองทุนขนาดใหญ่ (ประเภท ก เดิม) กองทุนขนาดกลาง (ประเภท ข เดิม) กองทุนขนาดเล็ก (ประเภท ค เดิม) 
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น องค์ประกอบ สัดส่วน วาระการด ารงต าแหน่งและคุณสมบัติของคณะกรรมการ การ
ก าหนดประเภทการบริหารเงินของกองทุนขนาดกลางให้เป็นกองทุนที่มีเงินน าส่งไม่น้อยกว่า 3,000,000 ต่อปี 

  (2) ปรับปรุงประเภทแผนงานและโครงการ โดยก าหนดเป้าหมายการพัฒนาและลักษณะโครงการที่
มุ่งส่งเสริมให้ชัดเจน เพ่ือสร้างประโยชน์ในการพัฒนาชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้า 

  (3) ปรับปรุงผู้ได้รับจัดสรร (หน่วยด าเนินการ) ให้มีความเหมาะสม เพ่ือให้การบริหารกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศมีระบบธรรมาภิบาล โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

  (4) ปรับปรุงขอบเขตการก าหนดพ้ืนที่ประกาศให้สะท้อนถึงพ้ืนที่ที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงาน
ของโรงไฟฟ้า โดยก าหนดขอบเขตพ้ืนที่ประกาศเป็นระดับหมู่บ้าน  

 2. การก าหนดพ้ืนที่ประกาศ ตามระเบียบ กกพ. ว่าด้วยกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือการพัฒนาหรือฟ้ืนฟู
ท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้า พ.ศ. 2563 ก าหนดให้ส านักงาน กกพ. โดยความ
เห็นชอบของ กกพ. เป็นผู้ออกประกาศก าหนดพ้ืนที่ประกาศ ซึ่งเป็นพ้ืนที่ที่มีสิทธิได้รับการสนับสนุนจากกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า โดยให้ครอบคลุมถึงหมู่บ้านโดยรอบโรงไฟฟ้า (ส าหรับกองทุนที่จัดตั้งขึ้นหลัง 1 ตุลาคม 2563) และ
ครอบคลุมต าบลโดยรอบโรงไฟฟ้า (ส าหรับกองทุนที่จัดตั้งขึ้นก่อน 1 ตุลาคม 2563) ภายในรัศมี 1 หรือ 3 หรือ 5 
กิโลเมตร ตามปริมาณการผลิตไฟฟ้าในรอบปี ส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินการออกประกาศจัดตั้งกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าแล้วจ านวน 685 กองทุน  

ตารางที่ 4 การก าหนดพ้ืนที่ประกาศกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) 

ประเภท 
ปีงบประมาณ 

2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 
กองทุนขนาดใหญ ่ 10 11 11 12 12 12 13 13 13 13 15 
กองทุนขนาดกลาง 28 40 40 49 55 55 55 62 73 73 43(1) 
กองทุนเล็ก 107 107 104 100 214 251 278 287 408 408 627(2) 

รวม 145 158 155 161 281 318 346 362 494 494 685 
หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2565 
 (1) มีการปรับปรุงประเภทกองทุน ตามระเบียบ กกพ. ว่าด้วยกองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพื่อการพัฒนาหรือฟื้นฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการ
ด าเนินงานของโรงไฟฟ้า พ.ศ. 2563 
 (2) มีการยกเลิกกองทุนขนาดเล็ก จ านวน 14 กองทุน เนื่องจากมีการยกเลิกใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า 
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ตารางที่ 5 ความคืบหน้าการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
ขนาดใหญ่และขนาดกลาง 

ประเภทกองทุน 

ความคืบหน้าการด าเนินงานทีเ่กี่ยวข้องกับการสรรหา คพรฟ. 

ประกาศก าหนดพื้นที่
ประกาศ 

อยู่ระหว่าง 
การสรรหา คพรฟ. 

อยู่ระหว่างเตรียมน าเสนอ 
กกพ. พิจารณาแต่งตั้ง 

ประกาศแต่งตั้ง คพรฟ. 

กองทุนขนาดใหญ ่ 15 1 1 13 
กองทุนขนาดกลาง 43 1 3 39 

รวม 58 2 4 52 
หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2565  

3. กกพ. ไดอ้นุมัติกรอบงบประมาณประจ าปีของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) เพ่ือการพัฒนา
ชุมชนในด้านสาธารณสุขเพ่ือลดหรือป้องกันปัญหาสุขภาพในพ้ืนที่ชุมชนรอบโรงไฟฟ้า ด้านการศึกษาเพ่ือเพ่ิม
คุณภาพด้านการศึกษาของเยาวชนและครูผู้สอนในสถานศึกษาของรัฐในพ้ืนที่ชุมชนรอบโรงไฟฟ้า ด้านเศรษฐกิจ
เพ่ือเพ่ิมรายได้ของชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า ด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือเพ่ิมหรือบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อมในพ้ืนที่รอบ
โรงไฟฟ้าเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี ด้านสาธารณูปโภคเพ่ือยกระดับการเข้าถึงและความครอบคลุมของสาธารณูปโภค 
และด้านพลังงานชุมชนเพ่ือส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของโรงไฟฟ้าและชุมชน  โดยสามารถสรุปผลการอนุมัติ 
กรอบงบประมาณและการอนุมัติงบประมาณเพ่ือการพัฒนาชุมชน ได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 6 สรุปผลการอนุมัติงบประมาณกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) 

ป ี
งบประมาณ 

กรอบ
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผลการอนุมัติงบประมาณ 
กองทุนขนาดใหญแ่ละขนาดกลาง กองทุนขนาดเล็ก(3) รวม

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัต ิ
(ล้านบาท) 

จ านวน
กองทุน 

บริหาร
จัดการ 

(ล้านบาท) 

โครงการชุมชน โครงการชุมชน 
จ านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

จ านวน
กองทุน 

จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

2555 1,924.84 37 141.45 4,524 1,539.55 - - - 1,681.00 
2556 2,383.81 50 202.31 5,366 1,402.39 - - - 1,604.70 
2557 2,055.40 52 248.77 6,398 1,806.63 - - - 2,055.40 
2558 3,246.05 55 192.70 6,106 2,084.00 75 232 42.95 2,319.65 
2559 3,670.31 67 235.46 6,491 2,670.74 138 477 82.00 2,988.20 
2560 2,686.70 67 236.29 5,560 1,989.99 145 393 54.11 2,280.39 
2561 3,088.50 74 264.07 6,392 2,320.01 164 419 62.36 2,646.44 
2562 3,687.16 75 273.98 7,184 2,517.57 169 498 85.75 2,877.30 
2563 3,297.13 75 204.01 5,872 2,126.27 244 808 190.90 2,521.18 
2563 

(เพิ่มเตมิ) (1) 
1,546.23 72 - 1,434 673.83 67 145 27.56 701.39 

2564(2) 2,919.24 55 283.68 4,640 1,667.02 - - - 1,950.70 
2565 4,527.40 55 290.70 4,641 2,352.53 - - - 2,643.23 

หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2565 
 (1) ปีงบประมาณ 2563 (เพิ่มเติม) กกพ. อนุมัติให้ด าเนินการสนับสนุนนโยบายภาครัฐเพื่อช่วยบรรเทาปัญหาภัยแล้ง สนับสนุนการจ้างงาน
ในพื้นที่เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ และแก้ไขปัญหาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
 (2) ปีงบประมาณ 2564 กองทุนขนาดเล็กอยู่ระหว่างการปรับปรุงการบริหารจัดการ จึงยังไม่มีการจัดสรรงบประมาณ 
 (3) กองทุนขนาดเล็กเริ่มจัดสรรงบประมาณต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
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 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กกพ. อนุมัติกรอบวงเงินประจ าปีเพ่ือเป็นกรอบในการจัดท าแผนงาน
ประจ าปี ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศขนาดใหญ่และขนาดกลาง ซึ่งสามารถจ าแนกข้อมูลการอนุมัติ
โครงการชุมชนตามประเภทแผนงานที่ กกพ. ก าหนดทั้ง 7 ด้าน ได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 7 สรุปข้อมูลผลการอนุมัติการด าเนินโครงการชุมชนตามแผนงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน จ านวนโครงการ 
ร้อยละของ 

จ านวนโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ร้อยละของ 
งบประมาณ 

1. ด้านสาธารณสุข 1,004 21.63  682,800,597.19  29.02 
2. ด้านการศึกษา 1,204 25.94  507,451,520.25  21.57 
3. ด้านเศรษฐกิจชุมชน 414 8.92  186,046,665.46  7.91 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 329 7.09  206,248,262.19  8.77 
5. ด้านสาธารณูปโภค 743 16.01  462,461,228.26  19.66 
6. ด้านพลังงานชุมชน 250 5.39  122,480,784.21  5.21 
7. ด้านอื่นๆ  697 15.02  185,045,795.32  7.86 

รวม 4,641 100.00   2,352,534,852.88  100.00  
หมายเหตุ: ขอ้มูล ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2565 

 4. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กกพ. ได้อนุมัติกรอบวงเงินประจ าปีเพ่ือเป็นกรอบในการจัดท าแผนงาน
ประจ าปี ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศขนาดใหญ่และขนาดกลาง งบประมาณรวม 4,820.89 ล้านบาท 
โดยเริ่มให้ คพรฟ. พิจารณาอนุมัติการบริหารจัดการและการด าเนินโครงการชุมชน รายงาน กกพ. รับทราบตาม
ระเบียบภายในเดือนกันยายน 2565 ภายใต้กรอบระยะเวลาและแนวทางปฏิบัติที่ก าหนดต่อไป 

 5. ส านักงาน กกพ. ได้จัดประกวดผลการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพ่ือกิจการตามมาตรา 97(3) 
ประจ าปี พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ 
และส่งเสริมให้กองทุนมีการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพที่ต่อเนื่อง สู่การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืน เกิดประโยชน์
ต่อชุมชนรอบโรงไฟฟ้าตามวัตถุประสงค์ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าซึ่งมีการประกวดผลงาน 3 ระดับ ประกอบด้วย 
(1) การประกวดระดับกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศดีเด่น (2) การประกวดระดับโครงการชุมชนในพ้ืนที่
ประกาศดีเด่น และ (3) การประกวดระดับหมู่บ้านต้นแบบกองทุนพัฒนาไฟฟ้า โดยมีผู้สนใจยื่นส่งผลงานเข้าร่วม
การประกวดรวมกว่า 184 ผลงาน โดยเมื่อผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ท าหน้าที่
พิจารณาผลงานภายใต้หลักเกณฑ์และแนวทางการพิจารณาแล้ว มีผลงานที่ผ่านการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลส าหรับ
การประกวดกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ประจ าปี พ.ศ. 2565 รวมจ านวน 28 ผลงาน ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินการ
จัดงานประกาศผลและพิธีมอบรางวัล เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2565 ณ สามย่าน มิตรทาวน์ ฮอลล์ ซึ่งมีผู้สนใจเข้า
ร่วมงานรวมกว่า 464 คน 
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การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(4) 
เพ่ือส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อ

สิ่งแวดล้อมน้อย กกพ. ได้ก าหนดให้ผู้รับใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้าน าส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานกองทุนฯ ตามมาตรา 97(4) ตามกรอบนโยบายของ กพช. ในอัตรา 0.005 บาทต่อ
หน่วยจ าหน่ายในรอบเดือนที่เรียกเก็บค่าไฟฟ้า โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ส่งผลให้ผู้รับ
ใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้าน าส่งเงินเข้ากองทุนตั้งแต่เดือนมีนาคม 2558 เป็นต้นมา และ กกพ. ได้ออกระเบียบ 
กกพ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือการส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน  
และเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย พ.ศ. 2559 และเปิดรับข้อเสนอ
โครงการกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือกิจการตามมาตรา 97(4) เพ่ือส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยี 
ในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย  ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็นต้นมา  
โดยมีสถานภาพการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ดังนี้ 

 
ตารางท่ี 7 สรุปผลการอนุมัติงบประมาณกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(4)  

ปีงบประมาณ 
กรอบงบประมาณ 

(ล้านบาท) 

ผู้ยื่นข้อเสนอ โครงการที่ได้รับอนุมัต ิ
จ านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

2560 650.00 725 2,942.56 4 18.08 
2561 1,050.00 73 1,578.02 4 11.72 
2562 1,880.00 54 2,149.24 9 625.56 
2563 1,800.00 59 3,242.66 13 137.67 
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ปีงบประมาณ 
กรอบงบประมาณ 

(ล้านบาท) 

ผู้ยื่นข้อเสนอ โครงการที่ได้รับอนุมัต ิ
จ านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

2564 1,920.00 72 642.71 โครงการภายใต้ MOU ระหว่าง พน. และส านักงาน 
กกพ. : มขี้อเสนอโครงการที่อยู่ระหว่างการพิจารณา 3 
โครงการ (สป.พน. 1 โครงการ และ พพ. 2 โครงการ) 
โครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
หมุนเวียนแบบมุ่งเป้า (หนว่ยงานดา้นสาธารณสขุ วงเงิน 
210 ล้านบาท) อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ 

รวม 7,300.00 983 10,555.19 30 793.03 
หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2565 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กกพ. ในการประชุมครั้งที่ 25/2565 (ครั้งที่ 792) ในวันที่ 1 มิถุนายน 2565 
มีมติเห็นชอบกรอบการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพ่ือกิจการตามมาตรา 97(4) งบประมาณรวม 1,930 ล้านบาท 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ส าหรับการจัดหาไฟฟ้าในพ้ืนที่ห่างไกล

ระบบสายส่งไฟฟ้า ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และจัดท ากรอบแนวทางการสนับสนุนการจัดสรรเงินกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ภายใต้ข้อเสนอโครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน
แบบมุ่งเป้า (การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ทั้งแบบ Off-Grid และ On-Grid) ให้กับหน่วยงาน
ด้านการศึกษาในพ้ืนที่ห่างไกลระบบส่งไฟฟ้าเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตในด้านการศึกษาให้เท่าเทียมกับโรงเรียนใน
เขตเมือง และหน่วยงานด้านสาธารณสุขเพ่ือยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
โดยสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่ งยืน  (Sustainable Development Goals) ขององค์การ
สหประชาชาติ จ านวน 3 เป้าหมาย ได้แก่ เป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่เท่าเทียม (Quality education) เป้าหมายที่ 
7 ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานที่ยั่งยืนได้ (Affordable and Clean Energy) และเป้าหมายที่ 13 มาตรการ
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รองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศ (Climate Action) โดยมีโรงเรียนทีอ่ยู่ในพืน้ที่ห่างไกลระบบสายส่งไฟฟ้า 
ได้รับประโยชน์จ านวน 179 โรงเรียน หรือคิดเป็นจ านวนครูและนักเรียนได้รับประโยชน์ประมาณ 8,415 คน 

นอกจากนี้ กองทุนพัฒนาไฟฟ้ายังส่งเสริมการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ทั้งแบบ  
On-Grid ให้กับโรงพยาบาลจ านวน 70 แห่ง (ขนาดก าลังการผลิตติดตั้งไม่เกิน 100 กิโลวัตต์พีค) เพ่ือลดภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านไฟฟ้าและเพ่ิมศักยภาพของโรงพยาบาลในการให้บริการด้านสาธารณสุขให้กับโรงพยาบาลสอดคล้อง
กับ Sustainable Development Goals ขององค์การสหประชาชาติจ านวน 3 เป้าหมายได้แก่ เป้าหมายที่ 3  
มีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี (Good Health and Well-being) เป้าหมายที่ 7 ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานที่
ยั่งยืนได้และเป้าหมาย 13 มาตรการรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศ โดยการด าเนินการติดตั้งระบบผลิต
ไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ทั้ง 2 โครงการ (On-grid/Off-grid) จะช่วยลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์
ได้ถึง 6,032.07 ตันคาร์บอนไดออกไซด์ต่อปี 

 
การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(5) 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมสังคม และประชาชนให้มีความรู้ ความตระหนัก และมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า  
กกพ. ได้ก าหนดให้ผู้รับใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้าน าส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานกองทุนไฟฟ้า ตามมาตรา 97(5) ตามกรอบนโยบายของ กพช. ในอัตรา 0.002 บาทต่อหน่วยจ าหน่าย 
ในรอบเดือนที่เรียกเก็บค่าไฟฟ้า โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ส่งผลให้ผู้รับใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้า
เริ่มน าส่งเงินเข้ากองทุนตั้งแต่เดือนมีนาคม 2558 และ กกพ. ได้ออกระเบียบ กกพ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการ
จัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือการส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้  ความตระหนัก และมีส่วนร่วม
ทางด้านไฟฟ้า พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และเปิดรับข้อเสนอโครงการ กองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือกิจการตาม
มาตรา 97(5) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
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ตารางท่ี 8 สรุปผลการอนุมัติงบประมาณกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(5) 

ปีงบประมาณ 
กรอบงบประมาณ 

(ล้านบาท) 

ผู้ยื่นข้อเสนอ โครงการที่ได้รับอนุมัต ิ
จ านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

2560 210.00 58 916.14 15 88.95 
2561 490.00 54 734.56 9 126.92 
2562 685.00 139 3,099.03 18 463.80 
2563 600.00 163 3,459.98 26 476.47 
2565 700.00 139 3,546.91 อยู่ระหว่างการพิจารณา 
รวม 2,685.00 553 11,756.62 68 1,156.14 

หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 7 มิถุนายน 2565 
 *ปี 2564 ไม่มีการเปิดรับข้อเสนอโครงการ เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 ท าให้โครงการที่ได้รับอนุมัติในปี 2563 ต้องขยายระยะเวลา
ด าเนินงานมาจนถึงปี 2564 
 **ปี 2565 อยู่ระหว่างการกลั่นกรองข้อเสนอโครงการ 

 การด าเนนิงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 1. ส านักงาน กกพ. ออกประกาศส านักงาน กกพ. เรื่องการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือการส่งเสริม
สังคมและประชาชนให้มีความรู้ ความตระหนักและมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ครั้งที ่1) 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 กรอบวงเงินจ านวน 600 ล้านบาท ภายใต้กรอบแนวคิดการสื่อสารหลัก คือ “ใช้พลังงาน
สะอาดเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนของทุกคน” (Clean Energy for Life) 
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 เมื่อครบก าหนดการยื่นข้อเสนอในวันที่ 30 เมษายน 2565 มีผู้ยื่นข้อเสนอโครงการทั้งหมด 137 โครงการ 
โดยแบ่งตามหัวข้อการสื่อสารและกรอบการด าเนินงาน 4 หัวข้อ ได้แก่ 

  (1) Energy Transition and Climate Change : ความเชื่อมโยงระหว่างการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 
(Energy Transition) กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) และบทบาท ภารกิจของ กกพ. 
จ านวน 47 โครงการ 

  (2) Energy Regulatory Commission Mission : การสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับภารกิจ อ านาจ
หน้าที่ในการก ากับกิจการพลังงานของ กกพ. จ านวน 24 โครงการ 

  (3) Power Plant and Power Development Fund : การสื่อสาร สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและ
สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนเกี่ยวกับการก ากับดูแลโรงไฟฟ้าตามกฎหมาย ก ากับกิจการพลังงานและกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) จ านวน 31 โครงการ 

     (4) Knowledge and Communication Management : การบริหารจัดการความรู้  คลังความรู้ 
และการสื่อสารของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(5) จ านวน 35 โครงการ 

    ปัจจุบันอยู่ระหว่างการน าเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการส่งเสริม สร้างความรู้ความเข้าใจ 
และการมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า พิจารณาข้อเสนอโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 104 
โครงการ ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติและข้อก าหนดการยื่นข้อเสนอโครงการตามประกาศเปิดรับฯ 

 2. ส านักงาน กกพ. ได้ออกประกาศส านักงาน กกพ. เรื่อง การจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือการ
ส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้ ความตระหนักและมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(ครั้งที่ 2) วันที่ 12 พฤษภาคม 2565 กรอบวงเงิน 100 ล้านบาท ภายใต้หัวข้อการสื่อสาร “การรณรงค์ลดการใช้
พลังงานไฟฟ้าในภาวะวิกฤต” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสื่อสาร สร้างความรู้ความเข้าใจ แก่ประชาชน ผู้ใช้ไฟฟ้า 
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เกี่ยวกับการรณรงค์ลดการใช้และวิธีการประหยัดพลังงานไฟฟ้าในภาวะวิกฤตพลังงาน ซึ่งสอดรับกับนโยบายของ
กระทรวงพลังงาน ผู้มีสิทธิยื่นขอรับทุนต้องมีคุณสมบัติเป็นหน่วยงานของรัฐ สถาบันการศึกษา หรือองค์กรไม่แสวงหาก าไร 

  เมื่อครบก าหนดการยื่นข้อเสนอในวันที่  22 พฤษภาคม 2565 มีผู้ยื่นข้อเสนอโครงการ จ านวน  
2 โครงการ ปัจจุบันอยู่ระหว่างการน าเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการส่งเสริม สร้างความรู้ความเข้าใจ 
และการมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า พิจารณาข้อเสนอโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(6) 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ใน 3 ด้าน ประกอบด้วย (1) ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

จัดการกองทุน (2) ส ารองไว้ใช้ในกรณีฉุกเฉิน เพ่ือเยียวยาหรือบรรเทาความเสียหายในเบื้องต้นจากผลกระทบที่มี
สาเหตุจากโรงไฟฟ้า และ (3) อุดหนุนให้กับการพัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของ
โรงไฟฟ้าที่ได้รับการจัดสรรเงินจ านวนน้อยไม่เพียงพอต่อการพัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่น 

ผลการประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า (ในฐานะทุนหมุนเวียน) 
กองทุนพัฒนาไฟฟ้าเป็นทุนหมุนเวียน จึงต้องจัดให้มีระบบการประเมินผลที่เป็นมาตรฐานสากล โดยน า

หลักการ Balanced Scorecard ตามที่กระทรวงการคลังก าหนด หรือเทียบเท่ามาปรับใช้ และต้องจัดให้มีบุคคลที่สาม 
(Third Party) เป็นผู้ประเมิน และรายงานผลการประเมินให้กรมบัญชีกลางทราบ เพ่ือรวบรวมและจัดท ารายงาน
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของทุนหมุนเวียนเสนอคณะรัฐมนตรีเมื่อสิ้นสุดปีบัญชีต่อไป โดยส านักงาน กกพ. 
ได้เริ่มประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในฐานะทุนหมุนเวียน ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
เป็นต้นมา  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประเทศไทยประสบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 
รัฐบาลได้ออกมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด จึงส่งผลต่อด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้มีการก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 6 ด้าน  
ผลประเมินรอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2563- วันที่ 30 กันยายน 2564) (ประเมินตนเอง) มีคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.3036 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน แบ่งออกเป็น (1) ด้านการเงิน ได้ผลประเมิน 3.0000 คะแนน 
(2) ด้านการสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้ผลประเมิน 3.2000 คะแนน โดยตัวชี้วัดที่ 2.3 การสร้างการมี
ส่วนร่วมการด าเนินงานกับภาคีเครือข่ายของส านักงาน กกพ. คาดการณ์ไว้ที่ระดับ 1 คะแนน เนื่องจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรค COVID-19 จึงไม่สามารถด าเนินการได้ ส านักงาน กกพ. อยู่ระหว่างการเสนอ
คณะอนุกรรมการประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า เพ่ือขอทบทวนตัวชี้วัด (3) ด้านการ
ปฏิบัติการ ได้ผลประเมิน 5.0000 คะแนน (4) และด้านการบริหารพัฒนากองทุนพัฒนาไฟฟ้า ได้ผลประเมิน 
5.0000 คะแนน (5) ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง 
ได้ผลประเมิน 4.8364 คะแนน โดยตัวชี้วัดที่ 5.1.5 ผลส าเร็จจากการก ากับดูแลทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการบริหาร
ทุนหมุนเวียนบทบาทคณะกรรมการกองทุนพัฒนาไฟฟ้า โดยเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา คาดการณ์ไว้ที่ระดับ 3 
คะแนน (ค่ากลาง) และ (6) ด้านการด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง ได้ผลประเมิน 3.8000 คะแนน 
โดยตัวชี้วัดที่ 6.1 การเบิกจ่ายเงินตามแผนการเบิกจ่ายที่ได้รับอนุมัติ  คาดการณ์ไว้ที่ระดับ 2 คะแนน เนื่องจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรค COVID-19 จึงส่งผลต่อด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
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ตารางที่ 10 ผลประเมินการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า (ในฐานะทุนหมุนเวียน) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2564  

เกณฑ์การประเมิน 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  

(ประเมินตนเอง) 
 น้ าหนัก  คะแนน  น้ าหนัก  คะแนน  น้ าหนัก  คะแนน 

1. ด้านการเงิน - - 10 5.0000 10 3.0000 
2. ด้านการสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 20 4.1996 20 4.5320 20 3.2000 
3. ด้านการปฏิบัติการ* 40 4.3063 35 3.6005 35 5.0000 
4. ด้านการบริหารพัฒนากองทุนพัฒนาไฟฟ้า 15 4.4500 15 4.5267 15 5.0000 
5. ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารฯ ผู้บริหารทุนหมุนเวียน 

พนักงาน และลูกจ้าง 
10 4.3904 10 3.7232 10 4.8364 

6. ด้านการด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวง การคลัง 10 4.3910 10 2.6150 10 3.8000 
คะแนนรวม 95 4.3241 100 3.9794 100 4.3036 

คิดเป็นร้อยละ  86.48  79.59  86.07 
หมายเหตุ *ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไม่ประเมินผลตัวชี้วัดที่ 3.4 (น้ าหนักร้อยละ 5) ความส าเร็จของการจัดตั้งกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพื้นที่ประกาศ 
ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ในการประชุมคร้ังที่ 3/2563 (คร้ังที่ 15) เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2563 

 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ในการ
ด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า มีกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้รับบริการที่เกี่ยวข้องเป็นจ านวนมาก ได้แก่  
ผู้ประกอบกิจการไฟฟ้า หน่วยงานรัฐ เอกชน องค์กรไม่แสวงหาผลก าไร คพรฟ. คพรต. และประชาชน เป็นต้น  
ซึ่งส านักงาน กกพ. ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพการให้บริการกองทุนพัฒนาไฟฟ้า โดยได้
ก าหนดไว้ในเป้าประสงค์ตามแผนยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาไฟฟ้า พ.ศ. 2559 -2563 ประการหนึ่งว่า  
“การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า สามารถตอบสนองความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย” ประกอบกับกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าเป็นทุนหมุนเวียน ซึ่งจะต้องมีการปรับปรุงคุณภาพการให้บริการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือรองรับการ
ประเมินผลในด้านการสนองประโยชน์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ดังนั้น เพ่ือให้ทราบถึงความพึงพอใจ และไม่พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า และเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นว่าการ
ด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า สามารถตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและ
ผู้รับบริการ ทั้งนี้ ผลที่ได้จากการด าเนินงานโครงการจะได้น ามาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุง  
การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสอดคล้องกับความต้องการ และความ
คาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้รับบริการมากยิ่งขึ้นต่อไป 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินโครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า โดยจากการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (กลุ่มเป้าหมาย) 
ต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า รวมทั้งสิ้น 5,300 ราย ที่ครอบคลุมประเด็น 6 ด้าน คือ ด้านเจ้าหน้าที่  
ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ด้านคุณภาพของการให้บริการ ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ 
ด้านผลส าเร็จจากการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ ด้านกระบวนการขั้นตอนในการให้บริการ และด้านผลส าเร็จ
ด้านการตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน/ประชาชนส าหรับภาพรวมกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีระดับ  
ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ได้รับคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.05 (พึงพอใจมาก) หรือคิดเทียบ
เป็นร้อยละ 81.00 โดยด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า มีคะแนนระดับความพึงพอใจจากผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียเป็นอันดับที่ 1 ที่ร้อยละ 87.80 รองลงมาคือด้านคุณภาพของการให้บริการ มีคะแนนที่ร้อยละ 84.60 
ส่วนด้านกระบวนการขั้นตอนในการให้บริการมีคะแนนระดับความพึงพอใจที่ร้อยละ 79.00 โดยต่ ากว่าด้านอื่นๆ 
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ตางรางที่ 11 ภาพรวมระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

ผลส ารวจระดับความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ (คะแนนเฉลี่ย) 
1) ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 4.39 (ร้อยละ 87.80) 
2) ด้านคุณภาพของการให้บริการ 4.23 (ร้อยละ 84.60) 
3) ด้านผลส าเร็จจากการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 4.15 (ร้อยละ 83.00) 
4) ด้านผลส าเร็จด้านการตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน/ประชาชน 4.15 (ร้อยละ 83.00) 
5) ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ 4.04 (ร้อยละ 80.80) 
6) ด้านกระบวนการ ขั้นตอนในการใหบ้ริการ 3.95 (ร้อยละ 79.00) 

ภาพรวม ระดบัความพึงพอใจ 
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

4.05 (ร้อยละ 81.00) 

หมายเหตุ: เกณฑ์การให้คะแนน : 4.21-5.00 คะแนน = พึงพอใจมากที่สุด, 3.41-4.20 คะแนน = พึงพอใจมาก, 2.61-3.40 คะแนน = พึงพอใจปาน
กลาง, 1.81-2.60 คะแนน = พึงพอใจน้อย, 1.00-1.80 คะแนน = ไม่พึงพอใจ 

 
 ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาภาพรวมของผลการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการ
ด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า แจกแจงตามมาตรา 97(3), 97(4) และ 97(5) พบว่า การด าเนินงานตามมาตรา 97(3) 
มีคะแนนระดับความพึงพอใจจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสูงสุด ที่ร้อยละ 84.20 รองลงมาคือการด าเนินงานตามมาตรา 97(4) 
มีคะแนนระดับความพึงพอใจจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่  ร้อยละ 75.40 และการด าเนินงานตามมาตรา 97(5)  
มีคะแนนระดับความพึงพอใจจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ ร้อยละ 66.00 

ตางรางที่ 12 ภาพรวมผลการประเมินระดับความพึงพอใจ ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า แจกแจงตามมาตรา 

ผลส ารวจ 
ระดับความพึงพอใจ 

ผลการด าเนินงานตามมาตรา 
มาตรา 97(3) 

(ส ารวจ 4,234 ราย) 
มาตรา 97(4) 

(ส ารวจ 230 ราย)* 
มาตรา 97(5) 

(ส ารวจ 1,027 ราย)* 
1) ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 4.40 (ร้อยละ 88.00) 4.28 (ร้อยละ 85.60) 4.26 (ร้อยละ 85.20) 
2) ด้านคุณภาพของการให้บริการ 4.27 (ร้อยละ 85.40) 3.58 (ร้อยละ 71.60) 3.63 (ร้อยละ 72.60) 
3) ด้านผลส าเร็จจากการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 4.31 (ร้อยละ 86.20) 3.89 (ร้อยละ 77.80) 3.34 (ร้อยละ 66.80) 

4.39 4.23 4.15 4.15 4.04 3.95

0
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5

ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
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ผลส ารวจ 
ระดับความพึงพอใจ 

ผลการด าเนินงานตามมาตรา 
มาตรา 97(3) 

(ส ารวจ 4,234 ราย) 
มาตรา 97(4) 

(ส ารวจ 230 ราย)* 
มาตรา 97(5) 

(ส ารวจ 1,027 ราย)* 
4) ด้านการตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน/
ประชาชน 

4.47 (ร้อยละ 89.40) 3.38 (ร้อยละ 67.60) 3.25 (ร้อยละ 65.00) 

5) ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการ 4.07 (ร้อยละ 81.40) 3.44 (ร้อยละ 68.80) 3.51 (ร้อยละ 70.20) 
6) ด้านกระบวนการ ขั้นตอนในการให้บริการ 4.03 (ร้อยละ 80.60) 3.76 (ร้อยละ 75.20) 3.49 (ร้อยละ 69.80) 

ภาพรวมระดับความพึงพอใจ 4.21 (ร้อยละ 84.20) 3.77 (ร้อยละ 75.40) 3.30 (ร้อยละ 66.00) 
หมายเหตุ: เกณฑ์การให้คะแนน :  4.21-5.00 คะแนน = พึงพอใจมากที่สุด, 3.41-4.20 คะแนน = พึงพอใจมาก,  2.61-3.40 คะแนน = พึงพอใจปาน
กลาง, 1.81-2.60 คะแนน = พึงพอใจน้อย, 1.00-1.80 คะแนน = ไม่พึงพอใจ 
 * มีการนับซ้ าหน่วยตัวอย่างผู้รับใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้า จ านวน 191 รายที่สามารถประเมินความพึงพอใจได้ทั้งมาตรา 97(4) และ 97(5) 

 การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(3) ที่ภาพรวมได้คะแนนระดับความพึงพอใจจาก 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ร้อยละ 84.20 หรืออยู่ในระดับมากที่สุด โดยด้านที่มีระดับความพึงพอใจมากที่สุดมี 4 ด้าน 
ได้แก่ 1) ด้านการตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน/ประชาชน มีคะแนนเฉลี่ยที่ร้อยละ 89.40  2) ด้าน
เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า มีคะแนนเฉลี่ยที่ร้อยละ 88.00  3) ด้านผลส าเร็จจากการด าเนินงาน
ตามวัตถุประสงค์ มีคะแนนเฉลี่ยที่ร้อยละ 86.20 และ  4) ด้านคุณภาพของการให้บริการ มีคะแนนเฉลี่ยที่ร้อยละ 
85.40 ส่วนอีก 2 ด้านมีคะแนนระดับความพึงพอใจในระดับมาก โดยด้านกระบวนการ ขั้นตอนในการให้บริการมี
คะแนนระดับความพึงพอใจ เฉลี่ยที่ร้อยละ 80.60 ซ่ึงต่ ากวา่ด้านอ่ืนๆ 

 
 การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(4) ภาพรวมได้คะแนนระดับความพึงพอใจจากผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียที่ร้อยละ 75.40 หรือในระดับมาก โดยด้านที่กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้คะแนนระดับความพึงพอใจ
มากที่สุดมีเพียง 1 ด้าน คือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า มีคะแนนเฉลี่ยที่ร้อยละ 85.60  
ส่วนอีก 5 ด้านมีคะแนนระดับความพึงพอใจในระดับมาก โดยด้านผลส าเร็จจากการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์  
มีคะแนนเฉลี่ยมากสุดที่ร้อยละ 77.80 ส่วนด้านการตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน/ประชาชน มีคะแนน
ความพึงพอใจในระดับปานกลางที่ ร้อยละ 67.60 ซ่ึงต่ ากวา่ด้านอ่ืนๆ 
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ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
ตามมาตรา 97(3)

คะแนนเฉลี่ย 4.21 
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 การด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(5) ภาพรวมได้คะแนนระดับความพึงพอใจจากผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเฉลี่ยที่ ร้อยละ 66.00 หรือในระดับปานกลาง โดยด้านที่มีระดับความพึงพอใจมากที่สุดมีเพียง 1 
ด้าน คือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า มีคะแนนเฉลี่ยที่ร้อยละ 85.20 ด้านคุณภาพของการ
ให้บริการมีคะแนนเฉลี่ยรองลงมาในระดับมาก ที่ร้อยละ 72.60 ส่วนด้านการตอบสนองต่อความต้องการของ
ชุมชน/ประชาชน มีคะแนนระดับความพึงพอใจในระดับปานกลาง ที่ร้อยละ 65.00 ซ่ึงต่ ากวา่ด้านอ่ืนๆ 
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ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
ตามมาตรา 97(4)
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ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
ตามมาตรา 97(5)

คะแนนเฉลี่ย 3.77 

คะแนนเฉลี่ย 3.30 
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ผลการประเมินการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า และโครงการที่ได้รับการสนับสนุนเงิน 
จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(3) 

ส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินโครงการติดตามประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า โดยพิจารณา
คัดเลือกกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ จ านวน 60 กองทุน และโครงการชุมชนในพ้ืนที่ประกาศที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณตามแผนงาน รวมจ านวน 1,830 โครงการ โดยใช้วิธีการลงพ้ืนที่ส ารวจ/สัมภาษณ์จาก
กลุ่มเป้าหมาย ดังกล่าว 

การประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560-2561 ใช้กรอบใน
การประเมินผล ซึ่งมีองค์ประกอบ 4 มิติ ได้แก่ 

มิติที่ 1 ประสิทธิผล (Effectiveness) น้ าหนักร้อยละ 30 

มิติที่ 2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) น้ าหนักร้อยละ 30 

มิติที่ 3 การบริหารจัดการกองทุน (Management) น้ าหนักร้อยละ 30 

มิติที่ 4 การเรียนรู้และพัฒนา (Learning and Growth) น้ าหนักร้อยละ 10 

ตางรางที่ 13 ระดับคะแนนและความหมายของผลการประเมิน มีดังนี้ 

ระดับคะแนน ความหมาย 
4.21-5.00 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับดีมาก 
3.41-4.20 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับด ี
2.61-3.40 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับปานกลาง 
1.81-2.60 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับพอใช ้
1.00-1.80 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับควรปรับปรุง 

ผลการประเมินภาพรวมของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 60 กองทุนที่สุ่มเลือก อยู่ที่ระดับคะแนนเฉลี่ย 3.60  
จากคะแนนเต็ม 5.00 แสดงถึงกองทุนมีผลการด าเนินงานโดยเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ “ดี” เมื่อพิจารณาระดับคะแนน
เฉลี่ยในแต่ละด้านแล้วพบว่ามิติที่มีคะแนนสูงสุดคือมิติการเรียนรู้และพัฒนา มีระดับคะแนน 5.00 หรืออยู่ใน
เกณฑ์ “ดีมาก” และรองลงมาคือ มิติด้านประสิทธิผลมีระดับคะแนน 4.21 อยู่ในเกณฑ์ “ดี” มิติผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย มีระดับคะแนน 3.29 หรืออยู่ในเกณฑ์ 
“ปานกลาง” และ มิติการบริหารจัดการ
ก อ ง ทุ น  มี ร ะ ดั บ คะแนน 2.90 หรืออยู่
ใ น เ ก ณ ฑ์  “ ป า น กลาง” 
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จาก 60 กองทุนที่ประเมินผล หากพิจารณาผลคะแนนในภาพรวมรายมิติ พบว่ากองทุนส่วนใหญ่  
ท าคะแนนได้ในระดับ “ดี ถึง ดีมาก” ในมิติประสิทธิผล กล่าวคือ มีกิจกรรมที่ด าเนินการแล้วเสร็จและได้ผลผลิต
ของโครงการเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และท าคะแนนได้ในระดับดีมากในมิติ
การเรียนรู้และพัฒนาทุกกองทุน ส าหรับมิติผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีเพียงกองทุนเดียวที่มีผลคะแนนอยู่ในระดับ  
“ดีมาก” คือ กองทุนพัฒนาไฟฟ้าจังหวัดสุรินทร์ 1 ส าหรับมิติการบริหารจัดการกองทุนซึ่งวัดผลความส าเร็จจาก
การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและสามารถปฏิบัติงานได้มีประสิทธิภาพหรือคุณภาพมากขึ้น ทุกกองทุนที่
ประเมินมีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ “ดีมาก” 

ตางรางที่ 14 ผลการประเมินจ าแนกตามมิติ 

ประเด็นการประเมิน 
 ระดับคะแนน รวมจ านวน

กองทุน ควรปรับปรุง พอใช้ ปานกลาง ดี ดีมาก 
มิติที่ 1 ประสิทธิผล 0 0 3 23 34 60 
มิติที่ 2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 0 16 21 16 7 60 
มิติที่ 3 การบริหารจัดการกองทุน 5 20 15 19 1 60 
มิติที่ 4 การเรียนรู้และการพัฒนา -  -  -  - 43 60 

การประเมินผลการด าเนินงานโครงการชุมชนในพ้ืนที่ประกาศ ได้น ามาประเมินผลการด าเนินโครงการ
ชุมชนในพ้ืนที่ประกาศ ที่ได้รับอนุมัติงบประมาณตามแผนงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560-2561 โดยจ าแนก
ผลประเมินตามประเภทต่างๆ ดังนี้ 1) ภาพรวมผลการประเมิน 2) ประเภทกองทุน ก ข และ ค 3) ประเภท
แผนงาน 4) ประเภทกลุ่มโครงการ และ 5) ประเภทกลุ่มผู้ด าเนินโครงการ โดยไดป้ระยุกต์แนวคิดการประเมินการ
พัฒนาในระดับโครงการ (Project Level) ขององค์การเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) 
และคณะกรรมการเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา Development Assistance Committee of 
the Economic Cooperation and Development (OECD/DAC) โดยแบ่งออกเป็น 5 มิติ ดังนี้ 

(1) ความสอดคล้อง (Relevance) มีประเด็นพิจารณา เช่น ความสอดคล้องของโครงการกับแผนงาน
และวัตถุประสงค์ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า และการตอบสนองต่อสภาพปัญหาและความต้องการของชุมชน 

(2) ประสิทธิผล (Effectiveness) มีประเด็นพิจารณา เช่น ผลผลิตที่ได้ต้องเป็นไปตามเป้าหมายของ
โครงการ และความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้าและโครงการชุมชน 

(3) ประสิทธิภาพ (Efficiency) มีประเด็นพิจารณา เช่น ระยะเวลาในการด าเนินโครงการจริง เปรียบเทียบ
กับระยะเวลาในแบบเสนอโครงการ และการใช้จ่ายงบประมาณ 

(4) ผลกระทบ (Impact) มีประเด็นพิจารณา เช่นผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการ  
(5) ความยั่งยืน (Sustainability) มีประเด็นพิจารณา เช่น การมีส่วนร่วมของชุมชนในการด าเนินโครงการ 

และการบริหารจัดการหลังสิ้นสุดโครงการ 

ตางรางที่ 15 ระดับคะแนนและความหมายของผลการประเมิน มีดังนี้ 

ระดับคะแนน ความหมาย 
4.21-5.00 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับดีมาก 
3.41-4.20 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับด ี
2.61-3.40 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับปานกลาง 
1.81-2.60 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับพอใช ้
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ระดับคะแนน ความหมาย 
1.00-1.80 มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับควรปรับปรุง 

ผลการประเมินโครงการชุมชนในพ้ืนที่ประกาศในภาพรวม ปีงบประมาณ พ.ศ.2560-2561 ท าการ
ประเมินผลจากโครงการชุมชน จ านวน 1,830 โครงการ ภายใต้กองทุนประเภท ก ข และ ค เพ่ือสะท้อนถึง
ภาพรวมของผลการด าเนินโครงการชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพรวมผลประเมินโครงการชุมชนในพ้ืนที่ประกาศ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560-2561 ได้คะแนนเท่ากับ 
4.40 อยู่ในระดับ“ดีมาก” โดยด้านที่ได้คะแนนประเมินสูงสุด คือ ด้านผลกระทบ (Impact) ได้คะแนน 5.00 อยู่ใน
ระดับ “ดีมาก” รองลงมา คือ ด้านประสิทธิภาพ (Efficiency) ได้คะแนน 4.49 อยู่ในระดับ “ดีมาก” ด้านความ
สอดคล้อง (Relevance) ได้คะเนน 4.33 อยู่ในระดับ “ดีมาก” ด้านประสิทธิผล (Effectiveness) ได้คะแนน 4.23 
อยู่ในระดับ “ดีมาก” และ ส่วนด้านที่ได้คะแนนประเมินน้อยสุด คือ ด้านความยั่งยืน (Sustainability) ได้คะแนน 
3.03 อยู่ในระดับ “ปานกลาง” 

ตางรางที่ 16 ภาพรวมผลประเมินโครงการชุมชนในพ้ืนที่ประกาศ 
ตัวชี้วดั น้ าหนัก (ร้อยละ) คะแนน ผลประเมิน 

ความสอดคล้อง (Relevance) 10 4.33 ดีมาก 
ประสิทธิผล (Effectiveness) 30 4.23 ดีมาก 
ประสิทธภิาพ (Efficiency) 20 4.49 ดีมาก 
ผลกระทบ (Impact) 30 5.00 ดีมาก 
ความยั่งยืน (Sustainability) 10 3.03 ปานกลาง 
ภาพรวมผลการประเมินการด าเนินงานโครงการชุมชนในพ้ืนที่ประกาศ 5 ดา้น 100 4.40 ดีมาก 
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ประสิทธิผล 
(Effectiveness)

ประสิทธิภาพ 
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ผลกระทบ (Impact)

ความยั่งยืน 
(Sustainability)

คะแนนรวมเฉลี่ย 4.40 
จากผลประเมินโครงการชุมชน

จ านวน 1,830 โครงการ 


